Ata da 22ª Reunião do GEMEP / CBAr

Grupo de Estudos de Mediação Empresarial Privada 

03-07-2014

Ata da vigésima segunda reunião do Grupo de Estudos de Mediação Empresarial Privada do Comitê Brasileiro de Arbitragem – GEMEP/CBAr, realizada no dia 03 de julho de 2014, das 09h00min às 12h00min, na Al. Franca, 1050 – Cerqueira César/SP, sede do Pacheco Neto, Sanden, Teisseire Advogados, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 

Pauta: 
1) Feedback sobre a elaboração de Parecer Técnico sobre o PL 7169/14
2) Cronograma dos artigos 
3) Apresentação dos novos integrantes
4) Alteração da reunião de outubro (para o dia 8)

6) Assuntos diversos
A reunião foi coordenada por Ana Luiza Isoldi, Claudia Grosman e Patricia Freitas, estando presentes também Alexandre Palermo Simões, Antonio Luiz S. Carvalho,  Beatriz Rosa, Jean François Teisseire, Marcello Rodante,  Silvana Dias, Vera M. de Barros, Vivien Lys P. F. da Silva. Participou por áudio conferência o Henrique Gomm. Os trabalhos ocorreram como segue: 

1) Feedback sobre a elaboração de Parecer Técnico sobre o PL 7169/14
Em virtude da nova redação do  PL, oriunda do substitutivo apresentado pelo Deputado Relator Sergio Zveiter, foi elaborado novo parecer técnico e entregue à Diretoria do CBAr, abordando os seguintes pontos:

· Dos contratos de adesão | artigo 2º, parágrafo 3º
· Do livre exercício de profissão ou atividade | artigo 6º 

· Da autonomia da vontade das partes | artigo 10 

· Da suspensão facultativa de processo judicial ou arbitral | artigo 17 
· Das sessões privadas e em conjunto e da convocação de terceiro | artigo 20

· Da justificativa para o término da mediação | artigo 21

· Da forma e modo do convite na mediação extrajudial | artigo 22

· Da confidencialidade | artigo 31, caput, parágrafo 1º e inciso III, parágrafo 3º e 4º  

2) Cronograma dos artigos 

Ficou combinado que os textos serão entregues para leitura prévia, ao envio ao CBAr (revista ou site), dos coordenadores do grupo, bem como para mais dois integrantes do mesmo.
Os trabalhos submetidos à Revista devem obedecer às normas de publicação. Além disso estão sujeitos a um processo de avaliação prévia pelo Conselho da Revista (http://cbar.org.br/site/revista-brasileira-de-arbitragem).

Em relação aos trabalhos para o site, serão encaminhadas as diretrizes do formato em breve.
Qualquer integrante do grupo que tenha interesse em escrever algum artigo que não esteja listado abaixo, deve enviar um email com o tema para Claudia Frankel Grosman. 

Aguardamos o retorno dos autores dos temas de numero 14/15 e 16 com a escolha do prazo e modelo do artigo.
Entrega para 15 de setembro de 2014:

1. Confidencialidade na mediação

Pesquisar a extensão da confidencialidade na mediação, em relação aos mediandos, advogados, mediadores, Câmaras, ou qualquer outro participante do processo, bem como seus reflexos no processo civil.

Autor: Andreia Maia e Leandro Tripodi

Publicação: revista

2. Enfoques da Mediação

Pesquisar os diferentes enfoques (modelos ou escolas) de mediação, para conhecer as características, processo e técnicas de cada um, especialmente: colaborativo, transformativo e circular narrativo.

Autor: Lausiane
Publicação: revista

3. Cláusula escalonada: arb-med e med-arb

Pesquisar desde a redação até a aplicabilidade e consequências da cláusula escalonada.

Autor: Paula e Vera

Publicação: site e revista

4. O advogado e a mediação

Pesquisar qual a função do advogado na mediação e também como o advogado pode utilizar as ferramentas da mediação em seu trabalho como advogado.

Autor: Ana Luiza, Marcello e Lia

Publicação: site e revista

5. Mediação Empresarial: O uso de técnicas de negociação e a crítica sobre a utilização da mediação como estratégia para eventual e posterior litígio

Autor: Alexandre, Felipe e Fernando 

Publicação: site e revista

Entrega para 15 de outubro de 2014:

6. Mediação avaliativa e facilitativa 

Pesquisar principais diferenças, metodologias, vantagens e desvantagens, aplicabilidade em relação a esses dois processos de mediação.

Autor: Ana Luiza 
Publicação: site

7. A experiência dos EUA na mediação empresarial

Autor: Angelica
Publicação: site

8. Princípios da mediação

Pesquisar os princípios, linhas mestras da mediação. É interessante tendo em vista que a doutrina apresenta muitas nomenclaturas diferentes.

Autor: Silvana Dias

Publicação: site

9. O mediador pode atuar como árbitro, no mesmo caso?

Pesquisar, em termos éticos, a conveniência ou inconveniência da atuação como mediador e árbitro no mesmo caso.
Autor: Antonio Luiz e Alexandre
Publicação: site e revista

10. Neurociência na solução de conflitos

Autor: Marcello  e Lia 
Publicação: site e revista

11. DSD no contexto empresarial brasileiro

Autor: Patricia, Claudia e Vivien

Publicação: site e revista

12. Mediabilidade: A mediação é a solução para todas as controvérsias empresariais?

Autor: Fernanda e Sandra
Publicação: revista

13. Mediação e as práticas colaborativas
Autor: Marcello e Adolfo
Publicação: site 

14. Imparcialidade ou multiparcialidade do mediador?

Pesquisar os conceitos da imparcialidade, neutralidade, multiparcialidade, equidistância, apontar diferenças, e impactos no processo de mediação.

Autor: Marcia Rosa

Publicação: 

Prazo: 

15. Provas na mediação

Pesquisar qual a função, validade, cabimento, aplicabilidade da produção de provas na mediação, bem como impactos no processo civil.

Autor: Caio
Publicação: 

Prazo: 

16. Reflexão sobre a cooperação da mediação na arbitragem 

A mediação pode facilitar o processo arbitral?

Autor: Mônica 
Publicação: 

Prazo: 

3) Apresentação dos novos integrantes
Silvana Dias
4) Alteração da reunião de outubro (para o dia 8)

Por questão de agenda das coordenadoras e boa parte do grupo, a data da reunião do mês de outubro foi alterada para o dia 8, quarta-feira.

5) Assuntos diversos

Próxima reunião:
Data: 06 de agosto de 2014

Horário: das 09h00min às 12h00min

Local: Al. Franca, 1050 – Cerqueira César/SP (Pacheco Neto, Sanden, Teisseire Advogados) 
Tema: “Quais as motivações  necessárias para a escolha da mediação empresarial pelo advogado interno e externo da empresa? O que ele precisa para aderir a mediação?  Como escolher o mediador?”. 

Advogados convidados e confirmados: 
Dr.  Elias Marques – Diretor Jurídico da Cosan S/A 
Dr. Eduardo Damião Gonçalves – sócio do Mattos Filho Veiga Filho Marrey Jr e Quiroga Advogados  

Nada mais havendo, foi por nós, Ana, Claudia e Patricia, redigida esta ata por memória da reunião. 

São Paulo, 03 de julho de 2014.
Relatoria: Ana Luiza Isoldi | Claudia Grosman | Patricia Freitas Fuoco
